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Prot. n°   3140 B/17          Acquaviva, 27/05/2016 

 

AI DOCENTI DELLA SC. PRIMARIA E INFANZIA  

LORO SEDI 

 

                                           ALL’ ALBO DI ISTITUTO 

                                                                                                           AL  SITO DELL’ ISTITUTO 

SEZIONE TRASPARENZA AMMINISTRATIVA  

 
Inviato a mezzo mail 

OGGETTO: Bando interno di selezione  per affidamento incarico di CAMP DIRECTOR- PROGETTO 

SUMMER CAMP  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto   il CCNL 2006/2009; 

Vista  il Contratto integrativo della nostra Istituzione Scolastica; 

vista   il progetto English Camp proposto dalla società BELL Beyond English Language Learning srl, 

Visto   il Piano dell’Offerta Formativa e il PTOF relativo all’a.s. 2015/2016; 

Visto   il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001 e in particolare l’art. 40; 

Visti   i criteri deliberati nel Collegio dei Docenti del 25/05/2016; 

Considerato  che il “Progetto SUMMER CAMP destinato agli alunni dagli 8 agli 11 anni necessita di N. 2 

docenti con specifiche competenze nella lingua inglese; 

RENDE NOTO 

ART. 1- FINALITA’ DELL’AVVISO 

E’ indetta una selezione per titoli, per il conferimento di n. 2 incarichi interni di TUTOR di Lingua Inglese ai fini 

della realizzazione del Progetto “SUMMER CAMP”-1°C.D. DE AMICIS-plesso Luciani 

ART. 2 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO 

Progetto “SUMMER CAMP” 

Destinatari:  alunni da 8 a 11 anni  

Finalità: 

 Arricchire il patrimonio linguistico con nuove conoscenze 

 Favorire la socializzazione e lo spirito di collaborazione 

 Aprire la scuola a esperienze di collaborazione con realtà territoriali  limitrofe e non 

Obiettivi: 

 Mediare e facilitare i processi comunicativi 

 Promuovere la cooperazione, la collaborazione e il rispetto per gli altri 

 

Metodologia: 

 Le attività saranno proposte in forma ludica, attraverso giochi di gruppo, piccolo e grande, attività teatrali e 

sportive. 

Durata del Corso: 
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 Dal 13 al 26 giugno (esclusi sabato e domenica), dalle ore 9.00 alle 16.30 

 

ART. 3. CRITERI DI VALUTAZIONE 

Si procederà alla valutazione delle domande e all'assegnazione di un punteggio secondo i parametri nella tabella 

che segue: 

 

1. TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE 

a. Laurea specifica in lingua inglese*  Punti  12 

b. Diploma di liceo linguistico* Punti 6 

c. si valuta il titolo superiore  

d. Abilitazione insegnamento lingua inglese primaria e/o 

superiore 

punti 4 

e. Corsi di aggiornamento/formazione sulla didattica della 

lingua inglese 

 

punti 4 fino a un max di 8 

f. Corsi di aggiornamento/formazione nel settore della 

progettazione europea (es. Erasmus +) 

punti 4 fino a un max di 8 

g. corsi di aggiornamento/formazione su metodi didattici attivi 

(es.  COOPERATIVE- LEARNING) 

punti 4 fino a un max di 8 

h. Esperienze pregresse di insegnamento della lingua inglese 

nella primaria 

 

5 punti per anno fino ad un max di 

15 

i. Realizzazione di progetti in continuità e collaborazione con il 

territorio 

5 punti per anno fino ad un max di 

15 

l. Esperienze di incarichi di collaborazione (funzione 

strumentale, coll vicario, referente) 

5 punti per anno fino ad un max di 

15 

m. Esperienze di progetti Europei (gemmellaggi, erasmus +) 5 punti per anno fino ad un max di 

15 

g. A parità di punteggio si preferirà: il docente scuola primaria 

 

Disposizioni di valutazione: 

 Il bando di reclutamento sarà valido anche in presenza di una sola domande. 

 

ART. 4. TIPO CONTRATTO E TRATTAMENTO ECONOMICO 

Tra l’Istituzione e il docente verrà stipulato un contratto di incarico. 

Per l’attività oggetto del contratto sarà corrisposto un compenso forfettario comprensivo di oneri e ritenute, pari a 

20 euro a bambino partecipante come previsto dall’ente promotore del progetto. 

COMPITO DEL DOCENTE 

Il docente ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare 

con il docente madrelingua nella conduzione delle attività del Progetto. 

Pertanto: 

1) predispone una dettagliata programmazione dei contenuti dell’intervento; 

2) si impegna a consegnare una relazione sull’andamento dell’attività svolta e sui risultati conseguiti alla fine delle 

ore svolte; 

3) si impegna a facilitare la comunicazione e l’interazione tra tutor e bambini; 

4) si impegna ad informare famiglie, ente e scuola sull’andamento del progetto e sui suoi esiti. 

 

ART. 5 – MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda, l’ALLEGATO A corredato da curriculum vitae in formato europeo   

entro e non oltre le ore 9:00 del 6 giugno 2016 con le seguenti modalità: 

 

 Brevi manu presso la Segreteria della Scuola (busta chiusa con dicitura “Contiene domanda per la 

selezione di TUTOR di Lingua Inglese ai fini della realizzazione del Progetto “SUMMER 

CAMP”-1°C.D. DE AMICIS-plesso Luciani a.s. 2015-16”) 
 Oppure al seguente indirizzo e-mail : baee03600l@istruzione.it 

Le domande dovranno essere redatte sull’allegato modello. 

mailto:baee03600l@istruzione.it
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ART. 6 – ESCLUSIONI 

Non saranno prese in considerazione le domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute verrà effettuata dal Dirigente Scolastico e verrà successivamente 

redatta graduatoria in merito. 

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al successivo 

rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 

dell’amministrazione, così come espressamente disposto dall’art. 13 del D.L.vo 30 giugno 2003 n. 196 e 

successive integrazioni. 

L’amministrazione si riserva la facoltà di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi 

momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria. 

Il presente bando è affisso all’albo della scuola, pubblicato sul sito web dell’Istituto. 

 

 

 

  F.TO  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Prof.ssa Annalisa BELLINO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il responsabile del procedimento ( L 241/90) 

                                  A.A. Angela Montenegro                                                  

 

 

  



4 
 

ALLEGATO A 

 

Domanda di partecipazione al bando per la selezione di n. 2 TUTOR di Lingua Inglese ai fini della 

realizzazione del Progetto “SUMMER CAMP”-1°C.D. DE AMICIS-plesso Luciani 

 

Al Dirigente Scolastico 

Del 1° C.D. “ E. DE AMICIS” 

ACQUAVIVA 

 

 

Il/La sottoscritto/a Cognome _________________________ Nome______________________________ 

nato/a a _____________________________________il _____________________  

e residente a __________________________________________________  

in Via ___________________________________________ n. _____ cap ____________ prov. _______  

Status professionale ___________________________  

Codice fiscale _______________________________ tel. _________________ cellulare________________ 

fax _________________         e-mail ____________________________________________  

CHIEDE  

 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di esperto per la realizzazione dell’attività TUTOR di 

Lingua Inglese ai fini della realizzazione del Progetto “SUMMER CAMP”-1°C.D. DE AMICIS-plesso Luciani. 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni 

mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000, di:  

 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea ;  

2. godere dei diritti civili e politici;  

3.  di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 

di misure prevenzione, di decisione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;  

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.  

5. di possedere l’idoneità fisica per la prestazione 

 

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto dall’Istituto.  

Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.  

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.  

a tal fine allega:  

 

Scheda di valutazione allegata; 

(Specificare) 

 

Data                                                                                                     firma 

 

      ____________________________________  
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SCHEDA DI VALUTAZIONE 

 

1. TITOLI DI STUDIO E FORMAZIONE RISERVATO AL 

DOCENTE 

RISERVATO AL 

DIRIGENTE 

a. Laurea specifica in 

lingua inglese*  

Punti  12   

b. Diploma di liceo 

linguistico* 

Punti 6   

c. si valuta il titolo 

superiore 

   

d. Abilitazione 

insegnamento lingua 

inglese primaria e/o 

superiore 

punti 4   

e. Corsi di 

aggiornamento/formazione 

sulla didattica della lingua 

inglese 

 

punti 4 fino a un max 

di 8 

  

f. Corsi di 

aggiornamento/formazione 

nel settore della 

progettazione europea (es. 

Erasmus +) 

punti 4 fino a un max 

di 8 

  

g. corsi di 

aggiornamento/formazione 

su metodi didattici attivi 

(es.  COOPERATIVE- 

LEARNING) 

punti 4 fino a un max 

di 8 

  

2. ESPERIENZE SPECIFICHE 

h. Esperienze pregresse di 

insegnamento della lingua 

inglese nella primaria 

 

5 punti per anno fino 

ad un max di 15 

  

i. Realizzazione di progetti 

in continuità e 

collaborazione con il 

territorio 

5 punti per anno fino 

ad un max di 15 

  

l. Esperienze di incarichi 

di collaborazione 

(funzione strumentale, coll 

vicario, referente) 

5 punti per anno fino 

ad un max di 15 

  

m. Esperienze di progetti 

Europei (gemmellaggi, 

erasmus +) 

5 punti per anno fino 

ad un max di 15 

  

3. CONDIZIONI PREFERENZIALI 

g. A parità di punteggio si 

preferirà: 

il docente scuola 

primaria 

  

 

Per una corretta valutazione la Segreteria potrà richiedere documentazione dei titoli dichiarati qualora il docente 

non li abbia allegati. 

 

Firma  


