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Ai docenti  

Dell’I.C. “De Amicis –Giovanni XXIII”  

Al DSGA 

Al Sito - Agli Atti 

 

OGGETTO: Avviso di selezione di 3 docenti esperti per l’attuazione dell’Azione #28 del Piano 

nazionale per la scuola digitale (PNSD) – a.s. 2019/2020.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA              la Determina Dirigenziale prot.  0002186/U del 08/04/2020; 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento recante                            

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai                            

sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTI  gli artt. 43 e 45 del D.I. n. 129/2018; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 

marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTA  la nota MIUR prot. n. 851 del 27/10/2015, con cui è stato adottato il Piano Nazionale per la 

Scuola Digitale (PNSD); 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 7115 del 18 marzo 2020, avente ad oggetto– 

“A.F. 2020 - Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale - Un animatore digitale in 

ogni scuola”. Avviso di assegnazione con contestuale erogazione” per la realizzazione di 

attività progettuali legate all’attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola 

digitale -“Un animatore digitale in ogni scuola”, cioè finalizzate alla “realizzazione di 

attività negli ambiti della formazione interna, del coinvolgimento della comunità scolastica e 

della creazione di soluzioni innovative in ciascuna istituzione scolastica statale”; 

VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 4203 del 20/03/2020 avente ad oggetto– “Piano 

nazionale per la scuola digitale. Azione #28 “Un animatore digitale in ogni scuola. 

Comunicazione di assegnazione del contributo per l’anno 2020” contenente indicazioni 

operative per la realizzazione dell’Azione #28; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO l'art.  40 comma 1 della legge n. 449/97 che prevede per le Istituzioni scolastiche la   

stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed                           

insegnamenti; 

VISTO il Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione a                            

norma dell’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;                          

VISTO  il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi i criteri per la selezione delle 

figure professionali, approvato nella seduta del Consiglio di Istituto del 11/04/2019, con 

delibera N 124. 

VISTI la delibera del Collegio dei Docenti n. 41 del 01/04/2020 relativa alla necessità di 

individuare 5 percorsi di formazione sulla didattica a distanza fra cui quelli nell’ambito 

dell’Azione #28 del PNSD percorsi di formazione sulla didattica a distanza da erogare in 

modalità FAD; 

VISTA  la Circ. del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;  

VISTO  il CCNL 2006-2009, per il personale della scuola;  

VISTO  il Piano dell’Offerta Formativa triennale relativo all’aa.ss. 2019/2022; 

VISTE  le comunicazioni di questa Istituzione scolastica n. 184 del 6/03/2020, n. 185 del 10/03/2020 

e n. 186 del 20/03/2020, relative alle iniziative di didattica a distanza messe in atto da questa 

istituzione scolastica; 

RILEVATO  che occorre procedere  all’affidamento di incarichi al personale resosi disponibile per                          

l’espletamento del PNSD – A.S. 2019/2020 e tenuto conto delle seguenti motivazioni: 

Formazione al personale Docente di Scuola Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado sulla 

gestione della Didattica a Distanza. 

CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da 

specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, può essere conferito direttamente; 

CONSIDERATO che per l’attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD) è 

richiesta la figura del docente esperto nel campo specifico ed una buona conoscenza della 

realtà dell'Istituto;  

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e parità di trattamento; 

 

E M A N A 

 

 

il presente Avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di 5 docenti 

esperti interni a questo Istituto per l'attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola 

digitale (PNSD) con corsi brevi a sostegno delle attività di  didattica a distanza da erogare in modalità FAD  

come di seguito indicato: 
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TITOLO Numero 

partecipanti 

max 

N° ORE  

di docenza 

 

1. 

Primaria 

Strumenti di verifica e valutazione per la didattica a 

distanza. 

 Uso di google moduli e quest base, di zoom meeting 

(videolezioni in diretta e verifiche orali) 

 

25  

 

6 

2. 

 SSIG 

Organizzazione di classi virtuali. 

 Uso delle piattaforme e learning Showbie ed Edmodo, e di 

app per la didattica a distanza (key note e presentazioni) 

 

25 

 

6 

3. 

SSIG 

Strumenti di verifica e valutazione per la didattica a 

distanza. 

 Uso di google moduli e quest base, di zoom meeting 

(videolezioni in diretta e verifiche orali) 

 

25 

 

6 

 

 

Art. 1 - PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO  E REQUISITI DI ACCESSO 

Per la realizzazione delle attività previste si richiedono n° 3 Docenti Formatori Esperti con titolo di studio 

afferente l’ordine di scuola dei docenti destinatari o superiore.  

Si richiedono esperienze di formazione e/o la frequenza di specifici corsi relativi a 

a.  didattica a distanza per mezzo delle applicazioni attualmente in uso presso la nostra 

istituzione scolastica (Registro elettronico, Edmodo);  

b. della gestione dei gruppi di studenti, delle metodologie e delle tecniche più efficaci 

per la gestione efficace dei materiali didattici e della loro valutazione; 

c. dell’uso efficace delle applicazioni didattiche utilizzate nel contesto della didattica a 

distanza.  

 

Art. 2 - Candidatura  

Art. 2 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Gli aspiranti al ruolo di Esperto formatore, potranno presentare la propria candidatura, redatta 

sul modello allegato e corredata del curriculum vitae modello europeo  (salvati in formato pdf) 

entro le ore 12.00 del giorno 14 aprile 2020 (per motivi di urgenza legati alla gestione della 

didattica a distanza), inviando agli indirizzi e-mail baic89400e@istruzione.it o 

baic89400e@pec.istruzione.it 

 Istanza di partecipazione (Vedi allegato A); 
 curriculum vitae in formato europeo; 

La selezione sarà effettuata da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico. 
La presentazione della domanda di partecipazione da parte dei concorrenti equivale a totale 

accettazione di quanto previsto dal presente Avviso. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuna delle 

prestazioni professionali richieste, purché corrispondenti alle esigenze progettuali e ai requisiti 

richiesti. 
Saranno escluse le domande: 

a. Non conformi a quanto prescritto dal presente Avviso pubblico e/o presentanti 
documentazione incompleta; 

b. Pervenute oltre i termini stabiliti; 

c. Pervenute con modalità diverse da quelle sopra indicate; 

d. Sprovviste della firma in originale del candidato.  

 

mailto:baic89400e@istruzione.it
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Art. 3 - Criteri di selezione 

La commissione, nominata e presieduta dal Dirigente scolastico, procederà all’attribuzione dei 

punteggi secondo la tabella di valutazione sotto riportata: 

 

TITOLI PUNTEGGIO 

Laurea attinente o titolo di studio afferente 

l’ordine di scuola dei docenti destinatari o superiore  
Punti 1 

Altri titoli culturali (altra laurea, altra 

abilitazione, specializzazione) coerenti con 

l’incarico di Animatore digitale 

Punti 1 (max 3) 

Esperienza in qualità di Animatore digitale Punti 3 per anno scolastico (escluso quello in 

corso) 

Esperienza come esperto formatore nell’ambito 

delle nuove tecnologie  

Punti 1 (max 5 punti) 

Corsi di formazione attinenti all’incarico di 

Animatore digitale 

Punti 0,5 (max 3 punti) 

Esperienze in realizzazione/gestione di sito 

web o portale di eLearning di Istituto 

Punti 1 (max 5 punti) 

Esperienza di esaminatore ECDL, EIPASS, … Punti 1 (max 5 punti) 

Conoscenza dei linguaggi di programmazione e 

di strumenti per la gestione dei dati 

Punti 2  

Competenze informatiche documentate (ECDL 

e similari) 

Punti 1 (max 2 punti) 

Docente interno all’Istituto con nomina almeno 

annuale 

Punti 1 per anno scolastico (max 10 punti) 

 

A parità di punteggio, si privilegeranno i candidati più giovani. 

Al termine della selezione la commissione ratificherà i nominativi con una graduatoria di merito 

mediante affissione all’albo dell’Istituzione scolastica. I docenti individuati verranno avvisati 

personalmente. 

 

Art. 4 - Compenso  

Per lo svolgimento delle attività sopra descritte sarà riconosciuto, ai sensi del Decreto Interministeriale 12 

ottobre 1995 n. 326 (circolare MIUR 0009684.06-03-2017 - Documento di lavoro per lo sviluppo del Piano 

di formazione docenti 2016-2019, questioni operative) un compenso oraria € 41,32 (lordo dipendente) 

per un impegno orario di 6 ore per ogni docente formatore. La misura complessiva del compenso è 

stabilita in € 247,92 (per ogni docente) omnicomprensiva di ogni onere a carico dipendente e sarà 

commisurata all’attività effettivamente svolta. La liquidazione del compenso avverrà alla 

conclusione delle attività. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali, assistenziali e 

previdenziali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

L’espletamento dell’incarico dovrà essere documentato. 

 

Art. 5 – Responsabile del procedimento 

Il responsabile unico del procedimento è la prof.ssa Valeria Brunetti, Dirigente Scolastico dell’I.C. 

“De Amicis-Giovanni XXIII” di Acquaviva delle Fonti (BA) PEO: baic89400e@istruzione.it  – PEC: 

baic89400e@pec.istruzione.it. 

 

 

mailto:baic89400e@istruzione.it
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 5 

 

Art. 6 - Trattamento dei dati personali 

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di 

protezione dei dati personali”) e del Regolamento Europeo 2016/679, il trattamento dei dati 

personali sarà improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei diritti 

del singolo. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

( Prof.ssa Valeria BRUNETTI ) 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

  e per gli effetti dell’art.3, c.2 del D.lgs n. 39/93) 
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Allegato A DOMANDA DI CANDIDATURA  

Docente interno esperto per l’attuazione dell’Azione #28 del 

Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD)   

              AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

   DELL’I.C. “De Amicis Giovanni XXIII”  

   di Acquaviva delle Fonti 

Il/La sottoscritt_   _________, nat_______________________________________ 

a_____________________________________ il  C.F.  __________________________________ 

email  docente a tempo indeterminato/determinato 

in servizio presso questo Istituto Comprensivo 

 

DICHIARA la propria disponibilità 

ad assumere l’incarico di docente esperto per l’attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la 

scuola digitale (PNSD) per l’anno scolastico 2019/2020 per il corso di seguito indicato: 

 

selezionale 

il corso  

MODULO TITOLO N° ORE  

di docenza 

  1. 

Primaria 

Strumenti di verifica e valutazione per la didattica a 

distanza. 

 Uso di google moduli e quest base, di zoom meeting 

(videolezioni in diretta e verifiche orali) 

 

6 

 2. 

 SSIG 

Organizzazione di classi virtuali. 

 Uso delle piattaforme e learning Showbie ed Edmodo, e di 

app per la didattica a distanza (key note e presentazioni) 

 

6 

 3. 

SSIG 

Strumenti di verifica e valutazione per la didattica a 

distanza. 

 Uso di google moduli e quest base, di zoom meeting 

(videolezioni in diretta e verifiche orali) 

 

6 

 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 

76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 

TITOLI PUNTEGGIO VALUTAZIONE 

DEL 

CANDIDATO 

VALUTAZIONE 

DELLA 

COMMISSIONE 

Laurea attinente (Indirizzo 

scientifico) 

Punti 1   

Altri titoli culturali (altra 

laurea, altra abilitazione, 

specializzazione) coerenti 

con l’incarico di 

Animatore digitale 

Punti 1 (max 3)   

Esperienza in qualità di 

Animatore digitale 

Punti 3 per anno scolastico 

(escluso quello in corso) 

  

Esperienza come esperto 

formatore nell’ambito 

delle nuove tecnologie

Punti 1 (max 5 punti)   
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Corsi di formazione 

attinenti all’incarico di 

Animatore digitale 

Punti 0,5 (max 3 punti)   

Esperienze in 

realizzazione/gestione di 

sito web o portale di 

eLearning di Istituto 

Punti 1 (max 5 punti)   

Esperienza di esaminatore 

ECDL, EIPASS, … 

Punti 1 (max 5 punti)   

Conoscenza dei linguaggi 

di programmazione e di 

strumenti per la gestione 

dei dati 

Punti 2    

Competenze informatiche 

documentate (ECDL e 

similari) 

Punti 1 (max 2 punti)   

Docente interno 

all’Istituto con nomina 

almeno annuale 

Punti 1 per anno scolastico 

(max 10 punti) 

  

 

A parità di punteggio, si privilegerà il candidato più giovane. 

Il/La sottoscritt_ si impegna 

● ad assumere l’incarico senza riserva e secondo le indicazioni definito dall’Istituto; 
● partecipare ad eventuali incontri organizzativi, anche a distanza, con il DS e lo staff di 

dirigenza; 
● essere disponibile all’assistenza tecnica per i docenti impegnati nella didattica a distanza, 

anche da remoto; 
● predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato per la formazione; 
● a consegnare all’Istituto materiali eventualmente realizzati con i docenti e a condividere 

materiali e conoscenze scaturiti dalla formazione relativa all’incarico 
● redigere una relazione finale dettagliata che renda conto delle attività svolte relative 

all’azione in oggetto. 
Il/La sottoscritto/a, apponendo la firma nell’apposita sezione, autorizza il trattamento dei propri dati 

personali ai sensi dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), è consapevole che potrà esercitare i 

diritti previsti dal succitato Regolamento e dichiara di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento 

dei dati personali di questo Istituto pubblicata sull’Albo On-Line ufficiale e di averne compreso il 

contenuto. 

Firma 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente scheda di candidatura: 

 

Curriculum vitae in formato europeo 
 

 
 

Acquaviva delle Fonti  lì    
 

In fede 

 

 

 

 


