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 Prot.n° 1437 B/15                                                                                      Acquaviva delle Fonti, 13/03/2015 

      Albo e sito Web della Scuola 

  

Al personale delle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado provincia 

di Bari 

        

   A V V I S O   P U B B L I C O 

 PER  CONFERIMENTO INCARICO  DEL  R. S. P. P. 

 

(Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione)  

RISERVATO AL PERSONALE SCOLASTICO DELLE ISTITUZIONI 

SCOLASTICHE 

  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Premesso che: 

 

· il D.L.vo n. 81/08 e s. m. i. prevede anche l’obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il Servizio 

di Prevenzione e Protezione e di nominarne il Responsabile (RSPP);  

· il contratto di prestazione professionale stipulato con l’ attuale RSPP è in scadenza annuale; 

· il regolamento di applicazione del suddetto D.L.vo (D.I. n. 382 del 29/09/2008), prevede che, in 

assenza di personale della scuola disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti 

tecnico - professionali, l’incarico possa essere affidato ad un professionista esterno;   
· il D.I. n° 44/01 art. 32 di attribuzione “funzioni e poteri del Dirigente nell’attività negoziale”, 

consente allo stesso di avvalersi dell’opera di esperti esterni allorché non siano reperibili tra il 

personale dell’Istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento 

delle attività in parola;  

· il D.L.vo n. 195 del 23/06/2003 ha meglio precisato le capacità e i requisiti professionali del 

R.S.P.P.;  

· VERIFICATA la necessità di individuare, con procedura pubblica, personale in possesso dei 

requisiti richiesti per assumere il ruolo di RSPP ai sensi dell’ Art. 32 comma 8 lettera b (personale 

dipendente di altra Istituzione scolastica) del D. L.vo 81/2008;  
 

RENDE NOTO 
 

che questa Istituzione Scolastica intende avvalersi di un consulente esterno in qualità di Responsabile 
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del Servizio Prevenzione per il periodo decorrente dal 04/04/2015 al 04/04/2016. 

Le prestazioni richieste sono: 

 

· esame delle documentazioni attinenti gli adempimenti legislativi ed operativi in oggetto;   
· sopralluoghi per la valutazione dei rischi;   
· aggiornamenti dei documenti esistenti, inerenti la valutazione dei rischi ai sensi del D.L.vo n. 81/08 

e s. m. i.;  

· definizione di procedure di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi in relazione 

a tutte le attività scolastiche ed extra scolastiche tenute in ambienti interni ed esterni alla scuola;   
· redazione dei piani di evacuazione dei singoli plessi;   
· redazione con il D.S. del D.V.R. e degli eventuali D.V.R.I richiesti dall’Istituzione Scolastica;  
· controllo quadri elettrici e funzionalità delle relative apparecchiature installate;   
· Elaborare planimetrie e sistemazione segnaletica;   
· supporto esterno per risoluzione dei problemi con i vari Enti;   
· consulenze tecniche per eventuali disservizi presso la scuola;   
· corso di formazione per tutto il personale;   
· organizzazione e partecipazione alle prove di evacuazione della struttura scolastica;   
· assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e Controllo;   
· predisposizione della modulistica per l’effettuazione delle prove di evacuazione e terremoto;   
· predisposizione, a richiesta, di circolari informative per tutto il personale, riguardanti i vari rischi;   
· assistenza nella predisposizione del organigramma della Sicurezza;   
· assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di 

manutenzione, oltre che della documentazione obbligatoria in materia di sicurezza;  

· assistenza nel coordinamento con le ditte appaltatrici, fabbricanti ed installatori per gli adempimenti 

necessari;  

· incontri periodici con il DS e il rappresentante della sicurezza;  

 
 

STAZIONE APPALTANTE 

 

Direzione Didattica Statale “E. De Amicis” Piazza di Vagno, 18 – 70021 Acquaviva delle Fonti (Ba) 

 

 

Art. 1 Requisiti di ammissione 

 
Possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda di ammissione, 

dei titoli culturali e professionali come previsti dall’art. 32 D.L.vo 81/2008 ovvero: 
 

1. Laurea o diploma di istruzione secondaria superiore come indicato dall’art. 32 D. Lgs. n. 81/2008 

integrata da un attestato di frequenza di cui al c. 2 art. citato, secondo periodo, con verifica 

dell’apprendimento, a specifici corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi 

anche di natura ergonomica e da stress da lavoro correlato di cui all’art. 28 c. 1 di organizzazione e 

gestione delle attività tecnico amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni 

sindacali. 

  

Art. 2 Criteri di Valutazione dei titoli e graduatoria 

 

La valutazione dei titoli sarà effettuata secondo i criteri riportati nella seguente tabella: 

 

REQUISITI DESCRIZIONE PUNTI 

Titoli Professionali Attestato  di  frequenza,  di  cui  al  c.  2,  primo periodo, dell’art. 32 del 20 
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Costituirà titolo preferenziale (a parità di punteggio): 

a) Aver prestato con merito nell’ultimo anno scolastico la funzione di RSPP 
  
Art. 3 Presentazione delle istanze di partecipazione 
 
Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico, dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 

25/03/2015 secondo le seguenti modalità: 
 
1. direttamente all’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica;   
2. inviate con posta certificata al seguente indirizzo e-mail BAEE03600L@pec.istruzione.it  

Gli interessati dovranno fare pervenire la propria istanza di partecipazione, comprovante il possesso delle 

competenze richieste e al documento di identità. Le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella 

domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di 

documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

 

Art. 4 Selezione delle domande - Graduatoria - Conferimento dell’incarico 

 
La selezione e valutazione delle domande sarà effettuata dal Dirigente scolastico e/o dalla commissione da 

esso nominata, che procederà alla compilazione della graduatoria dei partecipanti al bando, secondo i criteri 

di valutazione di cui al precedente art. 4.  
La graduatoria sarà pubblicata all’Albo della scuola entro il 28/03/2015.  
L’incarico sarà conferito al professionista che avrà riportato nella comparazione il maggior punteggio. 

L’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola domanda valida, purché rispondente a tutti i requisiti 

previsti dal bando.  
La scuola si riserva di non aggiudicare la gara, nel caso in cui venisse meno l’interesse pubblico o nel caso in 

(Max 30 punti) D.vo n.81/2008 ( Modulo A/Modulo B e Modulo C ) 

 

Aggiornamento del Modulo B8 
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Frequenza corsi di 
formazione Attività di 
formazione 
(Max 10 punti) 
 
 

Per  ogni  corso  di  formazione frequentato  e  coerente  con  il  profilo 

richiesto (max punti 5)  

Attività di formazione a favore del personale scolastico e degli studenti nello 

svolgimento della funzione di RSPP, conteggiata in ore (ogni 100 ore punti 

5) 

 

1 

 

 

5 

 

 

 

Redazione Documento 
Valutazione del Rischio 
(Max 50 punti) 
Si valuteranno i 
documenti degli ultimi 5 
anni 

Per ogni documento di valutazione dei rischi prodotto presso Istituzioni 

Scolastiche 
2 

Esperienza specifica 
(Max 60 punti) 

Personale che opera in una pluralità di istituzioni scolastiche  
 

Per  ogni  esperienza  di  RSPP  di  durata  annuale  c/o  altre  istituzioni 
scolastiche,  indipendentemente dall’anno di  riferimento  
(max punti 50)  

 
Per la Docenza in corsi di formazione rivolti al personale docente ed ATA 
delle  istituzioni scolastiche secondo gli Accordi Stato-Regione del 
21-12-2011 (max punti 8) 
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1 

 

 

 

1 

 

Esperienza pregressa  
nella scuola appaltante 
(Max 10 punti, 2 punti 
per anno) 

Positiva esperienza pregressa di RSPP in materia di Sicurezza con il nostro 
Istituto 
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cui nessuna delle offerte fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze della scuola. 

La scuola si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico a professionista individuato direttamente da 

questa Istituzione Scolastica. 
 
Art. 5 Durata della prestazione, compenso e valore massimo 

 
L'incarico sarà formalizzato con contratto per prestazione d'opera occasionale ed avrà durata dal 04/04/2015 

al 04/04/2016 
L’importo annuo della spesa non dovrà superare l’importo di € 1600,00 (milleseicento/00), comprensivo di 

ogni ritenuta e/o onere a carico dell’Amministrazione e bonifico bancario. 

Prima del conferimento dell’incarico il professionista dovrà presentare, se dipendente di P.A., 

l’autorizzazione a svolgere l’incarico/la libera professione rilasciata dall’ente o dall’amministrazione di 

appartenenza e, se richiesta, la documentazione di cui al curriculum.  
La prestazione, sarà retribuita con un compenso forfettario lordo onnicomprensivo degli oneri a carico del 

contrattista e dell’Amministrazione. La modalità di corresponsione del compenso avverrà al compimento del 

mandato. 
 
 
Art. 6 Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n. 196/03 
 
Nell’istanza di partecipazione, gli interessati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento ed alla 

comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili dall’art 

4, comma 1 lettera d) del D.Lgs 196/03, nei limiti, per le finalità e per la durata necessari per gli 

adempimenti connessi al rapporto di lavoro. 

In mancanza della predetta dichiarazione le istanze “non saranno trattate”. 

 

Art. 7 Pubblicazione bando 

 
Il presente bando viene pubblicato, in data odierna, all’Albo di questa Istituzione Scolastica, sul sito web 

della stessa www.deamicis.gov.it e diramato per posta elettronica a tutte le istituzioni scolastiche della 

provincia. 
 

 

   F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
          Prof.ssa Annalisa Bellino 


